ENTE BILATERALE
TERRITORIALE
DEL TERZIARIO
DI BELLUNO

REGOLAMENTO 2025
PRESTAZIONI LAVORATORI DIPENDENTI
TERZIARIO

PREMIO NATALITA’

CONTRIBUTO PROTESI ACUSTICHE — ORTOPEDICHE DIPENDENTE
CONTRIBUTO PROTESI FIGLI(oculistiche, ortopediche, acustiche)
CONTRIBUTO ISCRIZIONE ATTIVITA’ SPORTIVA DIPENDENTE
CONTRIBUTO ATTIVITA’ SPORTIVA FIGLI

SOSTEGNO REDDITO LAVORATORI LICENZIATI

CONTRIBUTO SPESE PER FIGLI DISABILI

CONTRIBUTO ATTIVITA’ DI DOPOSCUOLA FIGLI

CONTRIBUTO CENTRI ESTIVI

CONTRIBUTO LIBRI DI TESTO FIGLI * variato rispetto al 2024
CONTRIBUTO TRASPORTO SCOLASTICO FIGLI * variato rispetto al 2024
CONTRIBUTO TASSE UNIVERSITARIE PER FIGLI A CARICO * variato rispetto al 2024

OO0O0O0O0OOOOO0OO

Le prestazioni sono erogate ai lavoratori a tempo indeterminato aderenti all’Ente Bilaterale

Provinciale da almeno tre mensilita.

* Per i lavoratori a tempo determinato si richiedono i versamenti all’Ente Bilaterale per almeno 4
mensilita nell’anno (anche con diversi datori di lavoro).

e Laditta presso cui lavora il dipendente deve essere in regola con i versamenti ed essere aderente da

almeno tre mesi. In caso di cessazione del rapporto di lavoro, & possibile richiedere le prestazioni

entro 3 mesi dalla data della cessazione del rapporto di lavoro.

Sono ammesse MASSIMO DUE RICHIESTE ALL’ANNO DI CONTRIBUTO per ciascun dipendente

regolarmente versante all’Ente Bilaterale. Le due richieste non devono riguardare lo stesso tipo di
contributo.

In aggiunta alle due richieste pud essere presentata la richiesta di SOSTEGNO REDDITO LAVORATORI
LICENZIATI (sostegno previsto in caso di licenziamento per giustificato motivo oggettivo con verbale di

conciliazione sindacale)

Per _quanto riguardanti il caso di genitori entrambi _aderenti all’Ente, se intendono richiedere le

prestazioni per figli, devono presentare richieste diverse di rimborso (ad es. un genitore puo richiedere

il rimborso di attivita sportiva e libri di testo, mentre I'altro il rimborso per centri estivi e trasporto).

EnteBilaterale Territoriale del Terziario di Belluno
Piazza dei Martiri 16, 32100 BELL UNO (BL)
Tel. 0437/943754, fax 0437/290925, e-mail info@entebilater ale.belluno.it



Le prestazioni verranno erogate in ordine cronologico di arrivo, entro i limiti di budget stabiliti in
Bilancio preventivo 2025.

Per presentare le domande é attiva I'area riservata del sito internet, dove registrarsi e caricare i
documenti. In caso di difficolta contattare la segreteria dell’Ente.

L’Ente, a suo insindacabile giudizio, potra in qualsiasi momento sospendere, modificare o annullare,
I’erogazione dei servizi: sussidi ai lavoratori e contributi alle imprese, in relazione agli impegni di spesa
che saranno valutati compatibilmente con le disponibilita economiche e patrimoniali dell’Ente nonché
nei limiti degli stanziamenti che per gli stessi titoli saranno deliberati di anno in anno dal Consiglio

Direttivo.

PREMIO DI NATALITA’: € 300 (€ 600 in caso di parto gemellare)

(O richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’Ente Bilaterale,
richiedibile anche in caso di adozione.

(O Domanda da presentare entro 90 giorni dalla data di nascita o dall’affido.

(O Allegare certificato di nascita rilasciato dal Comune. Nel caso di pre-affido adottivo anche
ordinanza del tribunale dei minori. Allegare ultime tre buste paga (4 per lavoratori a tempo

determinato) precedenti la nascita.

CONTRIBUTO PER PROTESI ACUSTICHE E PROTESI ORTOPEDICHE

PER DISPOSIZIONI NAZIONALI NON POSSONO ESSERE RIMBORSATE DALL'ENTE BILATERALE LE

PRESTAZIONI GIA’ PREVISTE DAL FONDO EST.
Verranno rimborsate dall’Ente Bilaterale:
Le protesi acustiche (ed eventuali ricambi). Rimborso del 50% del costo, fino ad un tetto massimo di
rimborso di € 250,00.
Le protesi di natura ortopedica non rimborsate dal Fondo Est. Rimborso del 50% del costo, fino ad un
tetto massimo di rimborso di € 250,00.

(O Richiedibile solo per protesi destinate al lavoratore richiedente.

(O Sono esclusi dal contributo gli acquisti effettuati su siti di vendita on line. Sono escluse tutte le

protesi dentarie.

Domanda da presentare entro 60 giorni dalla data della fattura.

(O Allegare ricevuta/scontrino di acquisto, documentazione medica attestante la patologia, e tre

buste paga precedenti I'acquisto (4 per lavoratori a tempo determinato).

CONTRIBUTO PROTESI OCULISTICHE/ORTOPEDICHE/ACUSTICHE FIGLI

(O Richiedibile per protesi destinate a figli del lavoratore richiedente (eta massima 18 anni).
(O Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all'Ente Bilaterale.

(O Domanda da presentare entro 60 giorni dalla data della fattura. Nel solo caso di lenti a contatto

€ necessario fare una richiesta cumulativa entro fine anno.



O

O

Allegare ricevuta di acquisto (nel caso di occhiali farsi indicare il costo delle lenti in maniera
distinta rispetto alla montatura in quanto il rimborso vale per le sole lenti), documentazione
medica, ultime tre buste paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).

Il rimborso & pari al 50% del costo delle lenti da vista (massimo rimborsabile € 200), o delle
protesi ortopediche/acustiche (massimo rimborsabile € 250). Viene rimborsata un’unica

richiesta all’anno. Sono escluse tutte le protesi ortodontiche o dentarie.

CONTRIBUTO SPESE ISCRIZIONE ATTIVITA’ SPORTIVE DIPENDENTE

O

O
O
O

Richiedibile per spese di iscrizione, riferite al lavoratore richiedente, in piscina, palestre, societa
sportive. Valido per spese sostenute nell’anno in cui si viene fatta richiesta.
Rimborso del 50% della spesa sostenuta fino a un massimo di € 100 di rimborso.

Domanda da presentare entro il 31/12 dell’anno in corso.

Allegare documentazione riferita all’iscrizione e ricevuta comprovante il pagamento, ultime tre

buste paga (4 per lavoratori a tempo determinato).

CONTRIBUTO SPESE ISCRIZIONE ATTIVITA’ SPORTIVE FIGLI

ONONORONONG®)

Richiedibile per figli da 3 a 18 anni

Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’Ente Bilaterale.
Valido per iscrizioni a corsi (piscina, palestre, societa sportive), non per singoli ingressi.

Domanda da presentare entro il 31/12 per pagamenti effettuati nell’anno in corso.

Rimborso del 50% della spesa sostenuta fino a un massimo di € 100 di rimborso.
Allegare la documentazione riferita all’iscrizione e ricevuta comprovante il pagamento del corso,

ultime tre buste paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).

SOSTEGNO AL REDDITO PER LAVORATORI LICENZIATI

O
O

O

O
O

Questa prestazione puo essere richiesta in aggiunta alle altre due richiedibili nell’anno.
Possono richiedere il sostegno al reddito i lavoratori licenziati per giustificato motivo oggettivo
(cessazione dell’attivita, riduzione del personale).

Il contributo verra erogato tramite busta paga emessa dall’Ente Bilaterale. L'importo settimanale

erogato e pari a € 50 lordi in caso di contratto a tempo pieno (rapportato in caso di part time). Il

contributo prevede un minimo di disoccupazione di 4 settimane e un massimo di 8 settimane.

Domanda da presentare entro 70 giorni dal licenziamento.

Allegare lettera di licenziamento, ultime tre buste paga precedenti il licenziamento, verbale di
accordo sindacale sottoscritto in commissione conciliativa presso I'Ente oppure presso la
Direzione Provinciale del lavoro, autocertificazione delle settimane di disoccupazione (vedere

I'ultima pagina).



CONTRIBUTO SPESE FIGLI DISABILI

O O OO

O

richiedibile una sola volta per all’anno (1/1-31/12).
richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’Ente Bilaterale.

Domanda da presentare entro il 31/12 dell’anno di riferimento delle spese.

Allegare certificazione medica rilasciata da Ente Pubblico (Commissione Medica), documenti di
spesa sostenuti nell’anno, ultime tre buste paga (4 per lavoratori a tempo determinato).

Rimborso massimo di € 300.

CONTRIBUTO PER FREQUENZA ATTIVITA’ DI DOPOSCUOLA FIGLI

O

OO O0OO0O0

Richiedibile per figli di dipendenti, iscritti alla scuola materna o elementare che utilizzino servizi

scolastici a pagamento per il prolungamento dell’orario scolastico (sia per ingresso in anticipo
che per permanenza oltre I'orario scolastico). Sono escluse le rette delle mense scolastiche.
Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’'Ente Bilaterale.

Valido per spese sostenute per I’'anno in corso.

Rimborso del 50% della spesa, massimo di rimborso € 100.

Domanda da presentare entro il 31/12 per pagamenti effettuati nell’anno in corso.

Allegare la documentazione della spesa sostenuta e quietanza di pagamento, ultime tre buste

paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).

CONTRIBUTO PER ISCRIZIONE Al CENTRI ESTIVI FIGLI

O

O
O
O

O

Rimborso massimo € 150

Richiedibile per figli dai 3 ai 14 anni frequentanti centri estivi nell’anno in corso.
Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’Ente Bilaterale.

Domanda da presentare entro il 31/12 dell’anno in corso per pagamenti effettuati nell’anno in

corso.
Documenti necessari: iscrizione del figlio, pagamento della quota, e ultime tre buste paga (4 per
lavoratori a tempo determinato). Attenzione: I'importo che viene presentato a rimborso non

deve essere gia compreso in eventuali bonus di natura pubblica per centri estivi.

CONTRIBUTO PER LIBRI DI TESTO FIGLI

O

O O OO0

richiedibile per figli di dipendenti aderenti, iscritti alle medie o a istituti superiori per I’'anno in

corso.
Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’Ente Bilaterale.
Sono esclusi dal contributo gli acquisti di libri su siti di vendita on line.

Domanda da presentare entro il 31/12 per acquisti effettuati nell’anno in corso.

Rimborso massimo pari a € 170,00 al lordo delle ritenute di legge. Per erogare la prestazione

verra emesso un cedolino paga e l'anno successivo verra inviata la CU da inserire in

dichiarazione dei redditi.



(O Allegare I'elenco dei libri fornito dalla scuola, documentazione fiscale della spesa sostenuta,

ultime tre buste paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).

CONTRIBUTO PER TRASPORTO SCOLASTICO FIGLI

O

O

richiedibile per figli di dipendenti aderenti, che utilizzano il trasporto scolastico (dalla scuola

materna agli istituti superiori) per costi sostenuti nell’anno in corso.

Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’'Ente Bilaterale.

Rimborso massimo pari a € 120,00 al lordo delle ritenute di legge. Per erogare la prestazione

verra emesso un cedolino paga e I'anno successivo verra inviata la CU da inserire in
dichiarazione dei redditi

Domanda da presentare entro il 31/12 dell’anno in corso per pagamenti effettuati nell’anno in
corso.

Allegare la documentazione della spesa sostenuta e del relativo pagamento, ultime tre buste

paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).

CONTRIBUTO PER TASSE UNIVERSITARIE FIGLI

(O richiedibile per figli di dipendenti aderenti che risultino a carico della famiglia, iscritti ad un corso

universitario (no master e no studenti fuori corso), per tasse universitarie relative alle rette
dell’anno in corso.
Richiedibile da uno solo dei due genitori se entrambi risultano aderenti all’'Ente Bilaterale.

Rimborso massimo pari a € 170,00 al lordo delle ritenute di legge. Per erogare la prestazione

verra emesso un cedolino paga e I'anno successivo verra inviata la CU da inserire in
dichiarazione dei redditi.

Domanda da presentare entro il 31/12 per pagamenti effettuati nell’anno in corso.

Allegare la documentazione della spesa sostenuta e del relativo pagamento, certificato di
frequenza del figlio all’Universita in cui risulti la dicitura IN CORSO, pagina della CU (del
richiedente o dell’altro genitore) oppure pagina della dichiarazione dei redditi, nella quale risulti

che il figlio & a carico, ultime tre buste paga (4 per i lavoratori a tempo determinato).



