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FORMAZION

LEADERSHIP E INTELLIGENZA EMOTIVA IN AZIENDA

OBIETTIVI

Fornire ai partecipanti le tecniche necessarie per sfruttare efficacemente il proprio capitale emotivo all'interno del contesto
professionale nel quale sono inseriti.

Favorire I'acquisizione di una maggiore consapevolezza riguardo I'esercizio della propria leadership, al fine di creare migliori
rapporti con i propri collaboratori, comprendendo come superare gli atteggiamenti negativi.

Il corso e rivolto ad imprenditori, responsabili, capi reparto e tutti coloro che hanno ruoli manageriali.

PROGRAMMA
- Le origini dell’Intelligenza Emotiva
- Allenare la propria Intelligenza Emotiva, per imparare a comprendere e gestire le proprie emozioni
- Cosa sono “le risposte emotive”
- Leadership e intelligenza emotiva
- Farsi carico consapevolmente del proprio ruolo e del proprio obiettivo organizzativo
- Comprendere l'importanza del potenziale emozionale per gestire e motivare i propri collaboratori ed esercitare una
leadership efficace
- Come gestire i momenti difficili: fare e ricevere delle critiche, dire di no, esplicitare delle richieste
- Trasformare le proprie convinzioni limitanti in opportunita
- Acquisire autorevolezza e capacita di coinvolgimento degli altri.
- La self awareness di un leader
- Il cambiamento di prospettiva per modificare i propri atteggiamenti
- La motivazione intrinseca e I'efficacia manageriale

DURATA E ORARI 12 ore dal 09/10/2019 al 06/11/2019 dalle ore 19.30 alle ore 22.30
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FORMATORI:
- Dott. Michele Gorin, Laureato in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, ha conseguito un Master in HR
Management presso Il Sole 24 Ore Business School. HR Manager con una significativa esperienza nella gestione delle
Risorse Umane e delle Relazioni Industriali, & fondatore e Chief Executive Officer di Vitruvio Consulting, societa di
consulenza, formazione e marketing con sede a Treviso.

- Dott. Simone Tommasini, Laureato in Scienze della Formazione, & Formatore & Consulente per lo Sviluppo
Organizzativo Aziendale, si occupa di comunicazione e risorse umane, con particolare attenzione a come le imprese
crescono e si evolvono non solamente da un punto di vista economico ma come insieme di competenze, apprendimenti,
sistema di relazioni interne e cultura organizzativa.

SEDE: Belluno — Aule Ascom Formazione — Via Flavio Ostilio 8/b — 32100 Belluno (BL)

FINANZIAMENTO: L’Ente Bilaterale finanzia la partecipazione al corso di titolari/soci/collaboratori e dipendenti di Aziende aderenti.
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